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1. Cocuk Koruma Politikasi
1.1. Gocuk Koruma Politikasina Neden ihtiyacimiz Var?

Nene Hatun Anaokulu; cocuklari merkeze koyan butincil bir yapi icerisindedir. Cocuklarin
ihtiyaclarinin yetiskinlerden farkli oldugu g6z 6niinde bulundurularak bu baglamda hak temelli
bir politika olusturulmustur. Okul olarak en 6nemli sorumluluklarimizdan biri cocuklarin en
glvenli ortamda bulunmasini saglamak; haklarini bilmeleri ve kullanabilmeleri igin gerekli
ortami yaratmaktir. Bu baglamda politikanin aktif halde kalmasi icin politika tim i¢ ve dis
paydaslarca uygulanmaktadir.

1.2. Cocuk Koruma Politikasi Nedir?

Cocuk Koruma Politikasi; bir kurumun cocuklarin her tirli haklarinin ellerinden alinmasi
durumunda, onlara yonelik uygulanabilecek ihmal ve istismardan uzak kalabilecekleri glivenli
bir ortam olusturmak amaciyla olusturulmustur. Politika zorunlu olup Nene Hatun Anaokulu
ve paydaslarinca kullanilmasi  zorunludur. Okul igcinde uygulanan tim slregler
karsilasilabilecek tiim zorluklara bakilmaksizin politika ile uyumlu olacak sekilde yurdtaldr.
Guvenlik veya yasalar nedeniyle politikaya uymanin zor olacagl durumlarda durum “Cocuk
Koruma Ekibi”’ne aktarilir ve eylem plani, alinacak karara uyumlu bir sekilde olusturulur.
Cocuklar icin glivenli bir ortam olusturmak adina:

e Cocuk koruma ve ¢ocuk istismari kavramlari tanimlanir.

e Cocuk Koruma Ekibi olusturulur.

e Cocuk koruma politikasi etkili bir sekilde gelistirilir ve uygulanmasi i¢in gerekli kurumsal
ilkeler incelenir.

e Uygulama rehberi hazirlanir.

e Kurumun karsilasabilecegi engel ve zorluklarin Gstesinden nasil gelinebilecegi ve olasi
¢Ozlmleri arastirilir.

1.3. Cocuk Koruma Politikasinin Hedef Kitlesi Kimlerdir?

Nene Hatun Anaokulu Cocuk Koruma Politikasi hem dahili hem harici bir politikadir. Politika,
kurum olarak calistigimiz tim tedarikgileri de kapsamakta olup Nene Hatun Anaokulu ile
iliskileri nedeniyle bu politika dogrultusunda yapilan ¢calismalari kabul etmeleri beklenir.

Politika, sirekli iletisim icinde bulundugumuz kisiler (6rnegin: cocuklar, aileler, 6gretmenler)
icin de ylksek 6nem tasimaktadir. Zira temel hedef, cocuklarin zarardan korunmasina yonelik
olarak kurumsal taahhldimizi net bir sekilde ifade etmektir.

2. Cocuk istismarinin Tanimlar ve Kiiltiirel Duyarhilik

Cocuk istismari, 0-18 yas grubundaki cocugun herhangi bir kisi veya kisiler tarafindan zarar
verici olan, kaza-disi ve dnlenebilir bir davranisa maruz birakilmasi durumudur. Bunun ¢ocugun
fiziksel, psiko-sosyal gelisimini engelleyen, gerceklestigi toplumun kiltlr degerleri disinda
kalan ve uzmani tarafindan da istismar olarak kabul edilen bir davranis olmasi gerekmektedir.
(Polat 1993)



Kiiltiirel Duyarhhik

Nene Hatun Anaokulu toplumda yer alan kiltirlerin deger yargilarina, orf ve adetlerine
duyarh bir yaklasim sergiler. Cocuklara da farkh kiltiirlere duyarli ve saygili bir anlayis
kazandirmayi hedefler. Ancak bu kiiltlir, cocugun duygusal ve fiziksel gelisimini olumsuz
etkileyecek, cocugu istismar edecek diizeyde bir sonuc ortaya koyuyor ise okul bunun kiltirel
bir farkhlik olarak degerlendirilmemesi gerektigine inanir. Gerekli durumlarda Cocuk Koruma
Ekibi durumu degerlendirerek cocugu koruma amaciyla alinacak énlemleri belirler.

2.1. Fiziksel istismar

Fiziksel istismar, en genis anlamda “cocugun kaza disi yaralanmasi” seklinde tanimlanabilir.
En sik rastlanilan olgu cocuga fiziksel siddet uygulamak, ¢ocugu dévmek seklindedir.
“Vicutta fiziksel hasara neden olan ekimozlarin, kiriklarin, yaniklarin ve benzeri her tirli
lezyonlarin ortaya c¢ikmasina yol acan istismar” fiziksel istismardir. Fiziksel istismarda
cocugun kaza disi yaralanmasi ve orselenmesi s6z konusudur. Cocuga vurma, ¢ocugu
sarsma, tutup atma, itme, yakma, nefessiz birakma gibi farkl sekillerde fiziksel zarar
vermeyi igerir.

2.2. Duygusal istismar

Duygusal istismar, cocugun 6ngoriisiinii ya da duygusal bitlinligini bozan her tirli kronik
eylem ya da eylemsizliktir. Cocugun duygusal ve psikolojik gelisiminde ciddi ve uzun siiren
etkiler birakacak sekilde cocuga siirekli olarak duygusal agidan kotlu davranilmasidir.
Cocuga kiifretme, ¢ocugu yalniz birakma, yaniltma, korkutma, yildirma, tehdit etme,
duygusal bakimdan ihtiyaglarini karsilamama, alay etme, asagilama duygusal ve psiko-
sosyal istismar sekilleridir. Bunun yaninda c¢ocuktan sirekli kapasitesinin (zerinde
beklentide bulunma, ¢ocugu asiri koruma, bagimh kilma, asiri otoriter davranma, yasinin
Uzerinde sorumluluklar bekleme, kardesler ve akranlari arasinda ayrim yapma, ¢ocugun
davranislariyla uyumsuz agir cezalandirma ve iz birakmasa da ylize siddet uygulama gibi
eylemler de bu istismar grubuna girmektedir.

2.3. Cinsel istismar

Cinsel istismar, cocuk farkinda olsun olmasin, cocugun rizasi olsun veya olmasin, cinsel
gereksinim ve isteklerini karsilamak i¢in ¢ocugun herhangi bir cinsel faaliyette bulunmaya
zorlanmasi, tesvik edilmesi ve arag¢ olarak kullanilmasini anlatir. Bu faaliyetler cinsel
birlesmenin oldugu veya olmadigi fiziksel temas, teshircilik, rontgencilik, seksi konusma,
cocugu pornografide kullanma, cocuklari pornografik icerige bakmaya maruz birakma,
uygun olmayan hallerde bulunmalarina yol agma, cinsel agidan uygun olmayan davranislar
sergilemeleri icin tesvik etme seklinde de olabilir.

2.4. Siber istismar

Bilgi ve iletisim teknolojileri yoluyla ¢ocugun duygusal, fiziksel, gelisimini olumsuz yénde
etkileyen her tirli etkilesim icerisinde bulunmasi bu istismar tirine girer. Cevirim ici
ortamlarda c¢ocugun nefret, baskilama, israrli takip, taciz, zorbalik, siddet icerikli ve
pornografik goriintilere maruz kalarak duygusal, sosyal ve fiziksel gelisiminin bozulmasina
sebep olunmasidir. Bu istismar tira diger duygusal, fiziksel, cinsel ve ihmal istismar tirlerini
de icerisinde barindirmaktadir. Cocuga bakmakla ylukimli olan kisilerin ¢ocugun siber
istismara maruz kalabilecegi durumlar karsisinda koruyucu ve bilgilendirici olmamalari da
bu istismar tliriinin icerisinde yer almaktadir.



2.5. ihmal

ihmal, cocuga bakmakla yikimli kisinin, giicii yettigi halde, bu yikimluligini yerine
getirmemesi, cocugun fiziksel ya da duygusal ihtiyaglarini karsilamayarak ihmal etmesidir.
Beslenme, giyim, hijyen, tibbi gereksinimler, yeterli sosyal iliski, duygusal ihtiyaclar veya
optimal yasam kosullari gibi konularda gerekli ilgiyi gbdstermeme seklinde
tanimlanmaktadir.

3. Egitim Kurumu Olarak Sorumluluklarimiz

Gocuklarin iyilik halinin korunmasi, gerekli glivenli ortamin saglanmasi ve ilgili politikanin
uygulanmasinin desteklenmesinde Nene Hatun Anaokuluna bagli tim i¢ ve dis paydaglar
sorumluluk sahibidir. Statli veya gorevlerine bakilmaksizin, herhangi bir diizeyde Nene Hatun
Anaokulu icin ¢alisan herkes asagida belirtilen sorumluluklara sahiptir.

e Cocuklarin igerisinde yer aldigi tim gerceklesmis veya siiphe duyulan istismar vakalari
hakkindaki iddialari rapor etmek,

e Personelin gorevini kotlye kullanarak ¢ocuklara yonelik gerceklesmis olan veya siiphe
duyulan tiim vakalari raporlamak,

4. Cocuk Koruma Politikasinin Temelinde Yer Alan ilkeler

Nene Hatun Anaokulu; ¢ocuk koruma alanindaki sorumluluklarinin farkindadir ve bu noktadan
hareketle 6grencilerine gelebilecek her tirli zarari engellemek icin Onleyici faaliyetlerin
oneminin bilincini tasir. Okulda istikrarli bilgilendirme ve iletisim sistemlerinin iyi bir
baslangic noktasi oldugundan hareketle asagidaki ilkelere yogunlasir:

e Nene Hatun Anaokulu 1989 yilinda kabul edilen Birlesmis Milletler Cocuk Haklarina
Dair S6zlesmesi’nde belirtilen maddeleri kabul eder ve ¢ocuk haklarina saygi gosterir.

e Nene Hatun Anaokulu; okullarinda yaratilan olumlu ortam ve degerler sistemi ile
ogrencilerinin kendilerine deger verildigini, glivende olduklarini, konusabileceklerini ve
gercekten dinleneceklerini bildikleri bir okul ortami sunar.

e Nene Hatun Anaokulu, c¢ocuklarin her tirli zarardan korunmasinin Kkisisel,
profesyonel ve kaginilmaz bir sorumluluk oldugunu kabul eder.

e Nene Hatun Anaokulu, alinacak her tirli 6nlem ve kararda ¢ocugun yiiksek yararini
gozetir.

e Nene Hatun Anaokulu binyesinde calisan tim sahislara gerekli egitim ve destegi
saglayarak cocuk koruma risklerini ve ortaya cikabilecek olaylari fark etmelerini,
onlemelerini ve midahale etmelerini saglar.

e Nene Hatun Anaokulu gerektigi durumlarda konunun uzmanlarina basvurur ve destek
ahr.

e Nene Hatun Anaokulu Cocuk Koruma Politikasinin uygulanmasini dizenli izler ve
isbu politika yilda 1 kere olarak gbézden gecirilir.

e Nene Hatun Anaokulu Cocuk Koruma Politikasinin islevselligini arttiracak ve tim
okul toplumuna yayilmasini kolaylastiracak ilgili proseddrler olusturur.

4.1. Onleyici Faaliyetler

Nene Hatun Anaokulu ¢ocuklara zarar verebilecek her tirli durumun olusmasiniengellemek
adina onlemler almakla yikimliadir. Cocuklarin  korunmasinin  temelinde istismarin
onlenmesi yatar. Kurumsal farkindaligin ve saglam prosedirlerin olumlu personel
davranislarini tesvik ettigini, incitici olaylarin sikhgini azalttigini ve ¢ocuk koruma hakkindaki



endiselerin erken tespitini ve tepki vermeyi sagladigini kabul eder. Bu baglamda asagida
belirtilen 6nleyici faaliyetleri sunar.

Farkindalik Yaratmak: Nene Hatun Anaokulu uygulamakta oldugu c¢ocuk koruma
politikasinin tim okul toplumu ile etkin ve sistematik paylasimindan emin olur. Cocuk koruma
politikasini uygun olan yollarla (veli mektuplari, posterler, biltenler, internet sitesi, okul
dergileri vb.) paydaslari ile paylasir. Bu paylasimin sonucunda tiim paydaslar (tim egitimciler
ve destek personel) 6grencilere karsi sorumluluklarinin farkinda olarak tiim 6grencilere saygih
davranir. Tim 6grenciler igin iyi bir dinleyici olmayi benimser, ¢ocuklarin davranislarindaki
degisiklikleri 6nemser ve 6grencinin davranislarindaki degisikliklerin istismar belirtisi
olabilecegini bilir.

Okul Sozlesmeleri : Nene Hatun Anaokulu; olasi istismar olaylarini engellemek ve
beklentilerini net olarak ifade edebilmek adina tim okul calisanlari ile velilerine “okul
sdzlesmesi” imzalatir. imzalayan tim taraflarin Nene Hatun Anaokulu’nun beklentileri ve
sakincali davraniglari anladigindan ve kendini korumak istediginden emin olur.

Okul s6zlesmesi asagidaki noktalar ile ilgili okulun hassasiyetini belirtirken paydaslarin dabu
konularda hassasiyetini bekler:

e Fiziksel temas

e Ogrencilerin etrafinda alkol ve sigara kullanimi

e Velilerle ve 6grencilerle sosyal medya arkadasliklari/ cep telefonu kullanimi
e Ogrencilerle zel hayata dair detayl paylasim

4.1.1. ise Ahm Siireci

Nene Hatun Anaokulu hedef ve ilkelerinden yola g¢ikarak; dogru pozisyona dogru adayi
secebilmek adina calismalar yapar. ise alim siirecinde kurumun gosterdigi hassasiyet ve siireci
ne denli takip ettigi suglulari caydirmak igin kullanilabilecek tedbirler olarak adlandirilabilir.
Nene Hatun Anaokulu uygun olmayan kisilerin cocuklarla ¢alismalarini 6nlemek adina makul
olan tim tedbirleri almaktadir. Bunun oncesinde aday ile yapilan goérismelerde adaya
yoneltilen sorular, adayin c¢ocuklarla olan iletisimini inceler durumdadir. ise alinan tiim
calisanlarla goéreve baslamadan 6nce “Kurum Etigi” ve “Cocuk Koruma Politikasi’na” detayl
bir bolim ayrilan oryantasyon toplantisi yapilir. Tim calisanlar goérev sireleri boyunca
cocuklara karsi yerine getirmeleri gereken etik davranis sekilleri 6lcutlerine gore takip edilir
ve degerlendirilir.

4.1.2. Egitimler

Okul Toplumunun Egitimi: Nene Hatun Anaokulu; okul toplumunun egitimini amaglar. Okul
toplumuna ait tim taraflarin konunun hassasiyetinin ve okulun farkindaliginin bilincinde
olarak hem kendilerini hem de tiim okul toplumunu korumak adina, ¢ocuk koruma politikasiyla
ilgili devamli acik bir algi olusturarak tim olasi sorunlarin ortaya ¢cikmadan engellenmesini
amaglar.

Ogrencilerin Egitimi: Ogrencilerin egitimi ve bilinglendirilmesinin ¢ocuk korumada en dnemli
adimlardan biri oldugunu bilir. Bu baglamda uygun miufredat planlarinin olusturulmasini
saglar. Okul, bireysel ve grup gorismeleri, sinif galismalari ve seminerler gibi toplu egitimlerle
gocugun guvenligini korumaya ve istismarini 6nlemeye yonelik anaokulundan liseye kadar



bilinclendirme ve dogru davranis gelistirme calismalari gerceklestirir. TUm bu planlamalar
yaparken gerekli durumlarda velilerin de katilimini talep eder, gerektiginde dénut alir. Alinan
donutlerle egitim programini diizenli olarak gbzden gegirir.

Velilerin Egitimi: Cocuk korumasinda en buyuk is birlikgisinin velileri oldugunun farkinda olan
Nene Hatun Anaokulu, bu baglamda gesitli yollar izler. Anne baba, ¢ocugun korunmasinda
okulla birlikte konunun paydasidir. Okul, “gocugun istismardan korunmasi” konusunda
seminer, bilten ve ihtiya¢c duyulan durumlarda bireysel goriismelerle anne babalara
bilgilendirmelerde bulunur.

Egitim 6gretim yil boyunca yapilanlar sunlardir:

e Okul, velilerine egitim-6gretim yilinin basinda génderecegi bilgilendirmelerle ¢ocuk
koruma politikasina verdigi 6nemin altini gizer.

e Okul, cocuklarin refahi icin “Birlesmis Milletler Cocuk Haklarina Dair Sézlesme”nin
cercevesinde okulun beklentilerinin belirtildigi resmi bilgilendirmeyi yapar.

e Okul, Cocuk Koruma Politikasi ve prosedirleri hakkinda velileri toplu olarak,
internet ortaminda bireysel olarak bilgilendirir.

e Okul, cocugun korunmasi ve refahi anlamindaki beklentilerini veli ile paylasir. (Cocugun
dogru beslenmesi, diizgiin bakimi ve korunmasi, saglkli iletisim ve duygusal gelisim)

Okul Calisanlarinin Egitimi: Nene Hatun Anaokulu; biinyesinde bulunan galisanlar ¢ocuklarla
ayni ortamlarda bulunmaktadir. Bu kisiler temizlik personeli ve as¢idan olusmaktadir. Kurum,
cocuklarla beraber c¢ocuklar icin c¢alisan herkesin bilgilendirme ya da egitiminden
sorumludur. Verilen bilgilendirme ya da egitimlerde 6ncelikli olarak alti gizilecek konular
belirlenmistir. Bunlar: ¢ocuk istismari, cocuk istismari tiirleri, istismar belirtileri ve istismara
ugrayan cocuklarin yaygin davranis bigimleri, cocuk istismari ile ilgili glincellenen istatistik
bilgiler ve acil durumlarda yapilmasi gerekenlerdir. Buna ek olarak galisanlarin herhangi bir
istismar olayina mudahil olmamalari i¢in kendilerini koruyabilmeleri adina onlari egitmekle
de yukimliddr.

Egitimcilerin Egitimi: Nene Hatun Anaokulu; yukarida alti ¢izilen ¢cocuk korumaya dair tiimalt
basliklara ek olarak egitimcilerinin almis olduklari pedagojik formasyon sebebiyle ¢ocuk
koruma konusunda mifredata eklenecek olan konu basliklari ve buna bagh ders
planlamalarinin  da  6nemini  kavramistir.  Bununla ilgili  egitimcilerine gerekli
kaynak/zaman/imkanlar konusunda destek olur ve mufredat planlamalarinin gerektigi gibi
ylriduginden emin olur.

4.1.3. Miifredat igerigi ile Farkindalik

Nene Hatun Anaokulu 6grenci koruma politikasina yonelik 6nleyici faaliyetler, farkindalik
calismalari ve branslar bazinda uygulamalar miifredat icine yerlestirilerek sistemli bir sekilde
yuratalir.

Okul binasinin gesitli alanlarinda gorinir bir sekilde Cocuk Haklari Evrensel Beyannamesi
sergilenir. Yapilan ders disi etkinlikler, projeler ve diizenlenen yarismalar, torenler, sergiler bu
konulara hizmet edecek sekilde bicimlendirilir. Her egitim-6gretim yilinin bir haftasi, okul
genelinde “Cocuk Haklari Haftas1” olarak degerlendirilir ve hafta boyunca yapilan etkinliklerle
okul toplumunun ve velilerin farkindalik dizeyi artirilir.



Ogrenciler icin hangi yas grubunda olursa olsun fiziksel ve duygusal olarak zarar gérebilecekleri
her tiirli ortam ve durumun dniine gecilmesini saglayacak bir yapi olusturulur. Ogrencilerde
sahip olduklari haklar ve koruma politikasi gerekleri ile ilgili, acik ve gizil yollarla farkindalk
olusturmak amaglanir. Mifredat kapsaminda temel ilkeler asagidaki gibidir:

e Hedef her 6grencinin motivasyonunu artirip onu kazanmaktir.

e Asagilama, baski ve siddet 6gretmenin davranislari icerisinde yer almaz.

e Ogrencilere yeteneklerini gésterebilecekleri ve kendilerini ifade edecekleri alanlar sunulur.

e Ogrencilere herhangi bir kurali ihlal ettikleri zaman karisilacaklari yaptirim énceden agikca
bildirilir ve herkes tarafindan ayni sekilde uygulanir.

e Ogrenciler ders icinde veya disinda zorla higbir aktiviteye dahil edilemez.

e Ogrenciler geri kaldiklari ya da yetersiz olduklari alanlarda ek calismalarla desteklenir.

Okulumuzda 3-5 yas araligindaki 6grencilerin egitim gérmekte olup ¢ocugun fiziksel olarak
korunmasi ve kendilerini koruyabilecekleri bilincin 6grencilere asilanmasi birincil kazanim
olarak gorilir. Anaokulunda ¢ocuga; kendi bedenini ve karsi cinsiyetin bedenini tanima, 6zel
bolgeler, vicudum bana aittir, dokunma kurallari, istenilen ve istenmeyen dokunmay! fark
etme, saglikh teknoloji kullanimi egitimleri verilir.

4.1.4. Geziler

Geziler, yas gruplarina gore planlanir ve glivenlik zafiyeti dngoérilen geziler iptal edilir. Gezi
yapilacak firmalar referans alinmak suretiyle segilir. Gezi dncesi risk degerlendirmesi yapilir.
Geziye gidilecek yer ile ilgili arastirma yapilir. Gidilecek glizergah, gezi stresi ve trafik durumu
gibi slregler gbzden gegirilir.

Yatili gezilerde ise otelde gerekli glivenlik dnlemleri dncesinde alinir. ( mini barlar bosaltilr,
+18 tv kanallari kapattirilir, pencerelere kilit takilir vb.) Ogrencilerin odada kimlerle kalacagi
dnceden belirlenir. Higbir yetiskin ile 6grenci ayni odada konaklamaz. Ogrenci sayisina gére
gidecek 6gretmen ve rehber sayisi belirlenir.(10 6grenciye 1 6gretmen, 40 6grenciye 1 midur
yardimcisl, yatili gezilerde rehber ve hemsire gibi). Tim gezilerde 6grenciler, turizm sirketi
tarafindan sigortalanir. Gezi siireci gezi prosediiriine bagh kalinarak yiirttilur. Slire¢ sonunda
geziye gidilen yer ve program dogrultusunda degerlendirme yapilir. Bir sonrakigezi icin gerekli
onlemler alinir. Bir sakinca saptanmasi durumunda gezi tekrarlanmaz.

4.1.5. Teknoloji Kullanimi

Bilgisayar ders mifredati icinde bulunan Dijital Vatandashk konusunun icinde, bu konuyla
yakindan iliskili olan “Dijital Giivenlik, Dijital Hak ve Sorumluluklar” konu basliklari agirlikli
olarak anlatilir. Ders iceriginde 6grencilere sanal diinyada, sosyal medyada karsilasabilecekleri
olumsuzluklar, bu olumsuzluklara karsi nasil davranmalari gerektigi ve kendilerinin de sosyal
medya kullanirlarken ne gibi sorumluluklari oldugu bildirilir.

Ayrica IT Bolimiu, okul icinde internete erisim bulunan alanlarda herhangi bir istenmeyen
alana ulasimi engellemek icin ¢esitli glivenlik yazilimlari kullanir.

Nene Hatun Anaokulu; ¢ocuklara ait tiim gorsel ve yazili materyalin kullaniminda ‘cocugun
Ustlin yarar’ gercevesinde hareket eder. Herhangi bir ¢ocuk betimlemesini, ¢ocugun
tecriibelerini, kimligini ve onurunu korurken adil davranir. Fotograf, film, kamera goriintisd,



ses kaydi veya kisisel gegmisleri kullanilmadan 6nce ebeveyn/koruyucu veya bakici kisilerden
s6zIU (ana dillerindeki) ve yazili izinler alinir. Tim bunlara ek olarak tim veri ve igerikler
(isimler, fotograflar, dosya ¢alismalari) okullarda guivenli bir sekilde korunur.

Ogrencilerin dijital diinyada karsilasabilecekleri veya kendilerinin gerceklestirebilecekleri sanal
istismar ve sanal zorbalik konularinda bilinglenmeleri, kendilerini koruyabilmeleri icin gerek
ders mifredatinda gerekse de IT uygulamalarinda yaptigimiz ¢alismalar mevcuttur.

4.1.6. Fiziksel Ortam ve Denetimler

Okul ¢ocuk koruma takimi okulda ¢ocuklarin  bulundugu/kullandigi ya da
bulunmadigi/kullanmadigi tim alanlari her egitim-6gretim yilinda, dénemde bir kere olmak
Uzere denetler. Cocuklarin glivenligine ve korunmasina karsi goriilen her agik veya sorun teskil
edecek durum acil sekilde giderilmek tzere ilgili birimlere bildirilir.

4.2. Cocuk Koruma Ekibi

Okul Cocuk Koruma Ekibi: Nene Hatun Anaokulu personeli Cocuk Koruma Ekibi’ni olusturur.
Olusturulan ekip gelen gézden gecirme 6nerilerini degerlendirir vegerekiyorsa ¢ocuk koruma
politikasinda degisiklikler yapar. Gerekli durumda disaridan destek alinmasi gereken g¢ocuk
koruma uzmanlari ile baglanti kurar. Yilda olagan iki toplanti yapar. Okul Cocuk Koruma
Ekibi’nde asagidaki kisiler bulunur ve ekibe son sayfada yer verilmistir:

e Okul Muduri
e Okul Midur Yardimcisi
e Ogretmenler

e Yardimci Personeller

Okul cocuk koruma ekiplerinin egitim 6gretim yiliicerisinde diizenli olarak yerine getirmesi
gereken isler sirayla sunlardir:

o Okul Mudri; 6gretmenleri, velileri ve 6grencileri Cocuk KaureProgrami
hakkinda bilgilendirecegi toplantilar yapar.

e Okul toplumuna yeni katilanlarin ayrica detayli olarak bilgilendirilecekleri
toplantilari yapar.

e Okul koruma ekibi gorev degisiklikleri anlaminda gézden gegirilir.

e Bir onceki yilin faaliyetleri gozden gecirilir.

e Ogretmen ve paydas egitimleri planlanir.

e Mifredat gozden gecirilir varsa yapilacak degisikler yapilir.

Herhangi bir cocuk istismari stiphesi olustugunda; olaya tanik olan/olayla ilgili siphe duyan

kisi otomatik olarak cocuk koruma ekibine eklenir. Bu kisi(ler)in yaninda, magdur edildigi
distndlen cocugun bulundugu ilgili okulun midiri, midir yardimeisi da ¢ocuk koruma
takiminda yerini alir.



4.3. iddialara Yaklasim

Bu politika kapsaminda; Nene Hatun Anaokulu gercek veya siphelenilen istismar veya zarar
verme durumlarinda gerekli tepkiyi vermekle kendini ylkimli gorir. Butiniddia ve endiseler,
sucglanan faillerin ve magdurlarin kim olduklarina bakilmaksizin ve durum ne kadar inanilmaz
gozlkurse goziiksiin ciddiyetle ele alinir.

Cocuk istismarinin yasanip yasanmadigina karar vermek personelin gorevi degildir. Ancak
bitlin personelin, bu konuda belirsiz veya sipheli bir durumu ya da bir seylerin yolunda
olmadigi seklindeki bir sezgiyi veya endiseyi zorunlu olarak bildirme sorumlulugu vardir. Hicbir
personel mevcut veya slphelenilen istismarlar hakkinda kendilerine verilen bilgileri gizli
tutamaz.

istismar durumu veya iddiasi giindeme geldiginde okulun bu konuda bir eylem plani vardir.
iddiada konusunda basvurulan kisi okul psikolojik danismanlari ile is birligine girer, psikolojik
danisman okul idaresini ve okulun “Cocuk Koruma Ekibi”ni haberdar eder, okul idaresi ve
okulun “Cocuk Koruma Ekibi” aile ve/veya resmi kurumlarla sorun hakkinda iletisime geger.

5. Politikanin Gozden Gegirilme Siireci

Bu politika bir egitim 6gretim yili boyunca bir kereden daha az olmamak lzere dizenli
olarak goézden gegirilecektir.

Cocuk Koruma Politikasi’nin gézden gecirme sorumlulugu, Kurumsal Cocuk Koruma
Ekibi’nin sorumlulugundadir.

NENE HATUN ANAOKULU GCOCUK KORUMA EKiBi

1)Hiiseyin YILDIZ (Okul Mudiiri)

2)Ali SINKA (Okul Midiir Yardimcisi)
3)Esma UYSAL (Ogretmen)

4)Zeynep Fatma YUKSEL (Ogretmen)

5)Sema Nur YILDIZ (Ogretmen)

6)Aliye GOCEN (Ogretmen)

7)Meryem POLAT (Asc1)

8)Arife UNLUER (Yardimci Personel)

Hiiseyin YILDIZ
Okul Miidiirti



